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Forsikring af LAB Praktikanter ved virksomheder

Skade pa ting

Som udgangspunkt skal virksomheden sgrge for, at praktikanten er omfattet af virksomhedens forsikringer.
Det er derfor vigtigt, inden praktikforlgbet starter, at virksomheden er opmaerksom pé at gennemga rele-
vante forsikringer og evt. opdatere disse, inden de modtager praktikanten.

Skader pd ting kan veere daekket af virksomhedens tingskadeforsikring og skal derfor anmeldes til virksom-
hedens eget forsikringsselskab. Eksempelvis hvis skaden sker ved kgrsel i virksomhedens kgretgj, er det
kgretgjets forsikring, som daekker.

Safremt der er omkostninger forbundet med skaden, som virksomhedens forsikring ikke daekker, udfyldes
skadeanmeldelsen (link nedenfor) og indsendes til virksomhedens kontaktperson ved Kommunen sammen
med svar fra virksomhedens forsikringsselskab.

Skadeanmeldelsen kan findes pd Randers Kommunes hjemmeside: https://www.randers.dk/erhverv/ar-
bejds- kraft/uddannelse-og-opkvalificering/virksomhedspraktik/forsikring-i-virksomhedspraktik/

N&r virksomheden har udfyldt skadeanmeldelsen og vedhaeftet svar fra eget forsikringsselskab, indsendes
dokumenterne til den jobkonsulent ved Randers Kommune, som virksomheden har kontakt til. Det er meget
vigtigt, at anmeldelserne dokumenteres med billeder, samt grundig beskrivelse af haendelsesforlgbet.

Hvornar bliver tingskader til ansvarsskader?
For at kommunen kommer til at haefte for skader pa personer eller ting, som péferes af en praktikant, skal
praktikanten have handlet pd en sddan méde, at han/hun kan pdlaegges et ansvar.

Hvis skaden sker ved hezervaerk eller anden kriminel adfzerd, kan kommunen ikke komme til at haefte for
skaderne. Det vil veere praktikanten selv, der skal betale erstatning for sddanne skader. Derimod vil kommu-
nen haefte for skader, som praktikanten forvolder, hvis praktikanten har handlet uagtsomt.

Som naevnt i ovenstdende; hvis skaden kan veere deekket/omfattet af en forsikring (f.eks. en motorkgretgis-
forsikring, en bygning-lgsgreforsikring eller en vaerkstedforsikring), skal skaden fgrst anmeldes til virksomhe-
dens eget forsikringsselskab.

Efter dansk rets almindelige regler og lov om erstatningsansvar geelder, at der ikke er daekning for skader,
der skyldes haendelige uheld, og at tings- og bygningsforsikringer altid vil gd forud for daekning via an-
svarsforsikringen.

I tilfeelde af, at skadevolder(praktikanten) ikke har handlet pd en sddan méde, at han/hun kan pdlaegges et
ansvar (altsd at der er tale om et haendeligt uheld), efter dansk rets almindelige regler, vil skaden ikke veere
daekket af Kommunes ansvarsforsikring, heller ikke en evt. selvrisiko.

Hvad siger loven?

Kommunen har efter Lov om Aktiv Beskaeftigelse (LAB) et ansvar for de skader, som en praktikant, der er
udsendt efter kap. 11, 13 og 14 i LAB loven. For at kommunen kan blive ansvarlig, skal praktikanten veere
erstatningsansvarlig efter dansk rets almindelige erstatningsregler.

Det er derfor vigtigt, at alle skader meldes til virksomhedens egne forsikringer i alle skadetilfeelde.

Arbejdsskade
Der er forskel pd reglerne om, hvem der har pligt til at tegne forsikring i tilfelde af en arbejdsskade, alt ef-
ter om den ledige udsendes efter kap. 11, kap. 13 eller kap. 14.
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Er den ledige udsendt efter kap. 11 (virksomhedspraktik), er det uden undtagelse kommunen, der har pligt
til at tegne forsikring for den ledige. Det er dermed kommunen som anmelder arbejdsskader under kommu-
nes arbejdsskadeforsikring.

Er den ledige udsendt efter kap. 13 (nytteindsats), er det ligeledes_ kommunen, der har pligt til at tegne for-
sikring for den ledige. Det er dermed kommunen som anmelder arbejdsskader under kommunes arbejdsska-
deforsikring.

Er den ledige udsendt efter kap. 14 (vejledning og opkvalificering), skal der foretages en konkret vurdering
af om virksomheden har nytte af praktikanten. Ud fra denne vurdering, besluttes det om det er virksomhe-
den, som skal medtage personen pa egen arbejdsskadeforsikring.

Har virksomheden nytte af den person, der er udsendt efter kap. 14, sd er det virksomheden, der har pligt
for at tegne forsikring for personen. Virksomheden har i denne forbindelse pligt til at anmelde skaden til
virksomhedens egen arbejdsskadeforsikring.

Definition af en arbejdsskade
En arbejdsskade daekker over to forskellige begreber:

- Arbejdsulykker
- Erhvervssygdomme

Arbejdsulykker er skader, som opstdr pludseligt eller i Igbet af fem dage. Fx hvis en medarbejder falder
og braekker benet eller fér en diskusprolaps efter tungt lgftearbejde over en periode pé nogle f& dage.

Erhvervssygdomme er skader, der opstar efter laengere tids skadelig pavirkning af arbejdet — fx ned-
slidningsskader.

Anmeldepligt
Virksomheden skal inden 14 dage fra ulykkesdagen anmelde skaden (arbejdsulykken), ndr borgeren gnsker
det, eller hvis:

1) Borgeren er sygemeldt mindst én dag udover selve tilskadekomstdagen

2) Borgeren ikke kan genoptage sine tidligere arbejdsfunktioner i samme omfang som fer
3) Hvis det vurderes, at der er behov for behandlinger, fx fysioterapi eller psykolog, eller der er risiko for

varige folger

Virksomheden/praktikstedet har ikke pligt til at anmelde erhvervssygdomme. Disse sygdomme anmeldes af
praktikanten via egen laege/tandlaege.

Anmeldelse af en arbejdsulykke pa Praktikanter efter kap. 11
Virksomheden anmelder skaden pa skemaet "Anmeldelse af arbejdsulykke”.

Skemaet til anmeldelse af en arbejdsulykke findes pa fglgende link: https://www.randers.dk/erhverv/ar-
bejdskraft/uddannelse-og-opkvalificering/virksomhedspraktik/forsikring-i- virksomhedspraktik/

Nar virksomheden har udfyldt skemaet og dette er blevet underskrevet af sdvel virksomheden som prakti-
kanten, indsendes skemaet til Jobkonsulenten, som bringer anmeldelsen videre i Randers Kommunes

Skadesystem. Randers Kommunes Forsikringsafdeling overtager skaden.
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